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Biiylik Veri Ekosistemi (BVE) Projesi

Ankara Universitesi
Kurumsal Veri Yonetimi Koordinatorligii
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Ankara Universitesi

Kurumsal Veri Yonetimi
Koordinatorliigii

Proje Sorumlusu

Universitemizde iiretilen akademik, idari ve arastirma verilerinin TEK BiR CATI
ALTINDA biitiinciil bir yapida toplanmasini amaglamaktadir.




Biiyiik Veri Ekosistemi — Temel Amacg
-

e o
\v/ B lﬂ@ ah —

=
¢ Kurumsal verilerin tek sistemde ¢ Birim yoneticileri icin
toplanmasi Yetki ve sorumluluk bazl erisim
¢ Veri temizleme ve miikerrer kayitlarin @ Tek ekran/ tek platform
tekillestirilmesi ¢ ihtiyac duyulan verilere
¢ Standart ve tutarh veri yapisi hizh ve givenli erisim

Kurumsal verileri TEK sistemde birlestirme, temizleme, tekillestirme, standart hale
getirme ve yoneticiler icin hizh, giivenli, yetki bazh erisim saglama.



Buytik Veri Ekosistemi — Neden? Ne Sagliyor?

4 Parcal Sistemler Tekil Dogruluk Kaynagi < 4 s Yiikii Azalmasi 4 Veri Kaybini Onleme
4 Veri Tutarsizliklari 4 Standart ve Giivenilir Veri & Tekrar Taleplerin Onlenmesi & Deger Ureten Veri
4 Miikerrer Kayitlar 4 Biitiinciil Veri Yonetimi & Hizh ve Yetkili Erisim 4 Karar Destek Siirecleri

4 Giincellik Sorunlan



Biiyiik Veri Ekosistemi Siirecleri
Otomatik ve Siirdiiriilebilir isletilmekte

Veri
Entegrasyonu

Veri Terpizleme
& On Isleme

Veri Kalitesi &
Meta Veri Yonetimi

Standardizasyon &
Tekillestirme

——

Bu yapi sayesinde elde edilen analiz ve raporlama ciktilarinin dogrulugu,

tutarlihg) ve karsilastirilabilirligi 6nemli 6lctide artinllacaktir.



TEKIL DOGRULUK KAYNAGINA GECIS

Daginik Veri Tekil Dogruluk Kaynagi

=0

Daginik veriden, tekil dogruluk kaynagina.

Q Kisisel beyana dayali veri yok

0 Resmi, kurumsal ve dogrulanabilir kaynaklar
0 Otomatik veri akisi
Q Tutarh raporlar, karsilastirilabilir analizler

Kurumsal karar alma stireclerinde biitiinltik — seffaflik — gtivenirlik



— Kurum ici Sistemler —

Kisisellestirilmis
Dashboardlar

Kisisellestirilmis
Dashboardlar

Ankara Universitesi

Biiyiik Veri Ekosistemi
—— 5 BVE S

Tekillestimne - Standartlastirma - Entegrasyon

Yetki Tabanii Erisim

Yetki Tabanl
Raporlama

Yetki Tabanh
Raporlama

—— Kurum Disi Sistemler —
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Mevcut Akademik Performans Degerlendirme Siireci

6§retim Elemani Kanit Yiikleme
Basvuru Yapar Gerekilligi

™

APSIS Uzerinden Kanitlar Yiiklenir
Veri Cekimi

APSIS AVESIs

Basvuru Bolim  Fakilie  Rektbiik

Tamamlama

Komisyonu Komisyonu Komisyonu

Gerekli Durumda
iade /
Ek Kanit Istemi

Onay ve
Puanlama

v

Sisteme Kayit

APSIS
Puanlama




Yeni Akademik Performans Uygulamasi - Suire¢ Akisi
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Otomatik Surec¢

Veri Toplama Puanlama & Hesaplama Standardizasyon Raporlama & Siralama ’
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/ e Dr. Ogr. Uyesi Ayse Yilmaz

Egitim Bilinlesi Bolumi | Egitim Fakclltesi
Degerlergtene Donemi: 2023 - 2024
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Furkan Demir - Bolim Baskani

Egitim Blimleri Bélimi
Degerlerrrone Donerri: 2023 - 2024

Bélim v Universite v Q

9 Yetkileriniz dogrultusunda 6gretim Uyelerinin akademik performans sonuglarina erfsim sagliyorsunuz.

Degerlendirme Donemi: 2023-2024 ~ Birim / Fakdilte: Egtim Bilimleri B&lGm( Universite ~ Ao n
Toplam Atif (Boltim) —Z‘ Toplam Proje (Bolim) % Toplam SSCI Q1-Q2 Makale (86ltim) 5 Toplam Odul (Bslim)
968 = g7 " 154 Y 54

B Akademik Performans Karnesi

Ogretim Uyesi Bolum Ham Puan ~ Standardize Puan Bolim Siralamasi Faktleke Siralamasi Universite «
@ Dr. Ogr. Uyesi Ayse Yilmaz Egiim 215 84 /100 #5 /38 #18 /172 Detaylar >
p Bilimleri Bolumu

Blimlen Bolim

g Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Kaya Egitim 198 80 /100 #2 /38 #11/172 Detaylar >

Dr. Ogr. Uyesi Elif Demirci Egitim 176 77 /100 #3/38 #20 /2,140 Detaylar >

Blimleri Bolumi

Dr. Ogr. Uyesi Hasan Ozkan Egiim 158 75 /100 #4 /38 #215 /2,140 Detaylar >

Bilimleri Bolumu

Dr. Ogr. Uyesi Aylin San Egitim 144 71/100 #5 /38 #172 / 2,40 Detaylar >

Blimlen Bolimu

Doc. Dr. Ahmet Vildiz Egitim 138 70 /100 #6 /38 #119 /2,140 Detaylar >

Bllimlen B&lumU

Dr. Ogr. Uyesi Cansu Arslan Egitim 132 70 /100 #7 /38 #130 /2,140 Detaylar >

Bilimlen Bolumu

Dr. Ogr. Uyesi Levent Acikel Egitim 128 68 /100 #8 /38 #116 / 2,140 Detaylar >

Bilimlen BolumU

DDA

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Erol Egitim 109 63 /100 #9/38 #109 /2,140 Detaylar >

ONenlan DALYAA

1-10 / 37 Ogretim Oyesi <« 1 |2 |3 4 Onceki | 1|2 |3 |4



Furkan Demir - B6lim Baskani

Egitim Blimleri Bolumu
Degerleritnane Donem: 2023 - 2024

Bolim ™ Universite v Q

Yetkileriniz dégrultusunda hem akademik performans sonuglanna hem de 6grenci bilgilerinin genel durumuna erigebiityorsunuz.

Degerlendirme Donemi:  2023-2024 ~ Birim / Fakilte: Egtim Bilimleri Bolimii ~  Universite  ~ Ara... n

& Akademik Performans Karnesi PN Ogrenci Bilgi Sistemi

:;{ Toplam Ogrenci (861um) ' Mezuniyet Basari Orani g Donem Ortalama Notu Tum Sinavlarin Ortalama
942 79 % 2.89 (4 uzerinden) +0.12 84
Ogrenci Durumu Ozeti Ad_soyad, égrenci ... ﬂ
Dusuk Ortalamali Ogrenciler ~ 8 ﬁ Disiplin Cezali Ogrenciler } Burslu ogrefnciler & 212 Kayrti Dondurma Talebi €+
58 s 4 A8 278 (usans) 3 (Bgenci)
Ogrenci Onenstie i TTS BSw & Ogrenci Ogrenler Ogenci > Detaylar >
Ogrenci Ogrenci No  TC Kimlik No Sinif Program Turl « Dénem Ort. Devamsiziik Devamsiziik (%) @v Islemler
;Q Ali Yilmaz 2010105001 2010105002 3 Lisans 1.90 20% 20% Detaylar >
e Ayse Kaya 2010105002 2010105002 **#*x 2 Lisans 3.40 10% 10% Detaylar >
9 Mehmet Demirci 2010105018 2010105018 *****x 4 Lisans 2275 25% 25% Detaylar >
ﬁ Elif Yildiz 2010105024 2010105024 *xwxx 1 Lisans 3.20 5% 5% Detaylar >
[ e Hasan Sen 2010105043 2010105043 *#*++ 3 Lisans 2.25 13% 13% Detaylar >
@ Cansu Bahar 2010105054 2010105054 *xxxx 1 Lisans 3.30 9% 9% Detaylar >
Q Ahmet Celik 2010105056 2010105086 ***** 4 Lisans 2.40 17% 6% Detaylar >

1-10/9426grenci | < |1 (2 |3 (4|5 | 4 Onceki 1 /2 3 4 4



Furkan Demir - Bolum Bagkani

Universite v D
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Bolum v

/ Egitim Blimileri Bolimu
k Degerlermnine Doheml: 2023 -2024

Yetkileriniz dogrultusunda hem akademik performans sonuclanna hem de 6grenci bilgilerinin genel durumuna erisebiityorsunuz.

Degerlendirme Dénemi:  2023-2024 ~ Birim / Fakiite: Eggtim Bilimleri BolimG - Universite  ~ Ara...

& Akademik Performans Karnesi 8, Ogrenci Bilgi Sistemi & Personel Bligi Sistemi

.‘. Toplam Personel (Bolim) Akademik Personel / u Profesor ve Docent Sayisi ...I_\,,. Emekilye Ayrilan / izinli Personel
[ [a} =

43 38/5 11 Bx 3+4

B3 Personel Durumu Ozeti Ad, unvan veya goreyv ile ara.. n
E Kadrolu Personel E Sozlesmeli / Yari Zamanli Personel ﬁ Son 1 Yilda istirak Saglayan Personel aa° Yaklasan Dogum Ginu ©

35 Akademik 30 / idari 5 8 Akademik 7 / idari 1 11 ~3 - 3 i+

Personel Listesi Oncngiiv 1 TTS BS v BS ¢ Ad, unvan veya gorev ile ara... Detaylar >
Ad / Soyad Unvan Tar Kadro Durumu Telefon E-Posta E-Posta Islemier
@ Furkan Demir Dr. Ogr. Uyesi Akademik Kadrolu 543 355-6789 fdemir@edu.edu.tr fdemir@ededut  Detaylar >
L

\E’ Ahmet Yiidiz Dog, Dr. Akademik Kadrolu 541 123 4567 aylidiz@edu.edu.tr ayildiz@edu.etr Detaylar >
Q' Mehmet Kaya Dr. Ogr. Uyesi Akademik Kadrolu 542 789-0123 mkaya@edu.edu.tr mkaya@edu.etr Detaylar >
8 " Elif Demirci Dr. Ogr. Uyesi Akademik Kadrolu 531 654 7830 edemirci@edu.edu.tr edemirci@edu.etr ~ Detaylar >
4

@ ' Hasan Ockan Dr. Ogr. Uyesi Akademik Kadrolu 534 678 5432 hozkan@edu.edu.tr hozkan@edu.etr Detaylar >
-

ﬁ © Selim Actkel Fakuite Sekreteri idari Kadro 533 678-0387 sacikei@edu.edu.tr sacikel@edu.etr Detaylar >
ﬁ '~ Ayse Kaya Dr. Ogr. Uyesi Akademik Kadrolu 533 367 5678 akaya@edu.edu.tr akaya@edu.etr Detaylar >
Q Derya Kara Buro Memuru idari Kadrolu 533 234 5678 acei@edu.edu.tr dkara@edu.etr Detaylar >

1-10 / 89 personel ¢ SElEDlEvAR Oncalsi | 9 2 L& LA



Toplama » Tekillestirme » Standartlagrma - Kurumsal Veri Seti
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AB Projeler Ofisi

» Daha 6nce sistem disi
veriler

—

" BAP & TUBITAKTTS |
Projeleri

@

TUBITAK ™

» Daginik Proje Bilgileri

TUSEB / Kalkinma /
Kiiltiir Projeleri

+ Destek Program Verileri

» Daginik Proje Kayrtlan

TTO ANKUR Projeleri

» Ar-Ge ve Inovasyon
Verileri
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DINLEDIGINIZ ICIN
TESEKKURLER

Dr. Ogr. Uyesi Zafer KADIRHAN
zkadirhan@ankara.edu.tr
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